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1. ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ.04 Организация деятельности коллектива исполнителей


1.1. Область применения программы

Программа производственной практики профессионального модуля ПМ 04. Организация деятельности коллектива исполнителей – является частью примерной основной профессиональной образовательной программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности: 21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, входящей в состав укрупненной группы профессий 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Организация деятельности коллектива исполнителей и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):    

ПК 4.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование и организацию производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях.

ПК 4.2. Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на нефтяных и газовых месторождениях.

ПК 4.3. Контролировать выполнение производственных работ по добыче нефти и газа, сбору и транспорту скважинной продукции


1.2. Цели и задачи производственной практики

Целью практики является: 
− закрепление знаний, полученных при изучении общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей.
-комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по специальности 21.02.01 «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений» среднего профессионального образования, формирование общих профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности.

Практика по профилю специальности направлена на формирование у студента общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по профессиональному модулю ПМ.04 «Организация деятельности коллектива исполнителей».
Задачами прохождения практики являются:
· практическое применение знаний, полученных в колледже;
· получение практических навыков работы по выбранной специальности;
· воспитание исполнительской дисциплины и умения самостоятельно решать возникающие производственные проблемы;
· сбор, анализ и обобщение собранных материалов для подготовки курсовых и других видов учебных заданий.
· Результатом освоения рабочей программы производственной практики являются сформированные профессиональные и общие компетенции по избранной специальности.

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт: 
-планирования и организации производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях;
-обеспечения безопасности условий труда на нефтяных и газовых месторождениях;
-контроля производственных работ;
уметь:
-организовывать работу коллектива;
-устанавливать производственные задания исполнителям в соответствии с утвержденными производственными планами и графиками;
-оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;
-проводить производственный инструктаж рабочих;
-создавать благоприятные условия труда; 
-планировать действия коллектива исполнителей при возникновении чрезвычайных (нестандартных) ситуаций на производстве;
-рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации (производственного участка);
-контролировать соблюдение правил охраны труда и техники безопасности;
знать: 
-механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных условиях;
-основы организации работы коллектива исполнителей; 
принципы делового общения в коллективе; особенности менеджмента в профессиональной деятельности;
-основные требования организации труда при ведении технологических процессов;
-виды инструктажей, правила трудового распорядка, охраны труда, производственной санитарии;
-порядок тарификации работ и рабочих;
-нормы и расценки на работы, порядок их пересмотра;
-действующее положение об оплате труда и формах материального стимулирования;
-трудовое законодательство;
-права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;
 законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правовое положение граждан в процессе профессиональной деятельности


1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы производственной практики профессионального модуля ПМ.04:

Всего- 35 часов, в том числе:
производственной практики – 35 часов.

1.4. Место и время проведения производственной практики

	Местом проведения практики являются предприятия и производственные объединения, учреждения, фирмы, деятельность которых соответствует требованиям к будущей профессиональной деятельности, независимо от формы собственности на основе договоров. База практики должна отвечать уровню оснащенности современной вычислительной техникой и оборудованием, требованиям культуры производства, отражать перспективные направления в развитии, иметь квалифицированный персонал, на который возлагается непосредственное руководство практикой.
	Производственная   практика проводится концентрированно в соответствии с календарным графиком учебного процесса.



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 


	Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Основы организации и планирования производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 4.1
	Осуществлять текущее и перспективное планирование и организацию производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях.

	ПК 4.2. 
	Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на нефтяных и газовых месторождениях.

	ПК 4.3. 
	 Контролировать выполнение производственных работ по добыче нефти и газа, сбору и транспорту скважинной продукции

	ОК 1. 
	 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2. 
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3. 
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4. 
	 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5. 
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6. 
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7. 
	Брать на себя ответственность за работу членов команды, за результат выполнения заданий.

	ОК 8. 
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9. 
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	ОК 10. 
	 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).






2

3. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПМ.04 ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ПЛАНИРОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ РАБОТ НА НЕФТЯНЫХ И ГАЗОВЫХ МЕСТОРОЖДЕНИЯХ

3.1 ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ


	Содержание производственной практики
	
Объем часов

	Формы текущего
контроля

	1
	2
	3

	ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ПЛАНИРОВАНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ РАБОТ НА НЕФТЯНЫХ И ГАЗОВЫХ МЕСТОРОЖДЕНИЯХ
	35
	

	Ознакомление с местом прохождения производственной практики. 
Ознакомление с организацией, планированием труда, системой контроля за качеством выполнения работ на производственном участке, в бригаде, на рабочем месте, опытом передовиков и новаторов производства, развитием наставничества
Инструктаж по охране труда и пожарной безопасности на предприятии. 
Участие в осуществлении текущего и перспективного планирования производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях.
Участие в осуществлении текущей и перспективной организации производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях;
Оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев. Участие в контроле выполнения производственных работ по добыче нефти и газа, сбору и транспорту скважинной продукции.
Сбор материала для расчета основных технико-экономических показателей деятельности производственного участка.
Сбор материала по обеспечению безопасных условий труда на нефтяных и газовых месторождениях.
	35
	Оценка в дневнике о прохождении производственной практики

	Экзамен (квалификационный) по ПМ 04. Основы организации и планирования производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях






4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.1 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ИТОГАМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ.04

По окончании прохождения производственной практики (по профилю специальности) студент представляет руководителю практики от колледжа Отчет о прохождении практики, в котором содержится информация, соответствующая рабочей программе производственной практики (по профилю специальности) и индивидуальным заданиям руководителей практики от колледжа. Отчет о прохождении практики оформляется в соответствии с требованиями, установленными программой практики, предъявляемыми методическими рекомендациями по прохождению и защите результатов практики по специальности.

По результатам прохождения практики студент должен пройти процедуру итоговой аттестации в форме защиты практики или зачета. Процедура итоговой аттестации по результатам прохождения студентов практики может проводиться руководителем практики от колледжа или комиссией, назначаемой директором колледжа. Порядок проведения процедуры итоговой аттестации по результатам прохождения студентами практики устанавливается положением о порядке проведения практик обучающихся, осваивающих основные образовательные программы среднего профессионального образования (программы подготовки специалистов среднего звена) в ГПБОУ «Ингушский политехнический колледж», а также программой практики.

При оценке итогов прохождения студентом практики принимаются во внимание: аттестационный лист по практике об уровне освоения профессиональных компетенций и характеристика, представленные руководителем практики от предприятия, учреждения или организации; правильность и своевременность оформления представляемых студентом документов. Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов за текущий семестр и при проведении экзамена (квалификационного) по ПМ..

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной и неуважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, повторно не выполнившие программу практики без уважительной причины и получившие по итогам прохождения практики неудовлетворительную оценку, могут быть отчислены как имеющие академическую задолженность в порядке, предусмотренном Уставом Колледжа.

По результатам прохождения практики студентов на заседании предметной цикловой комиссии заслушивается отчет руководителя практики от колледжа. Отчёты руководителя практики рассматриваются на заседаниях ПЦК, педсоветах. Отчёты хранятся у заместителя директора по учебно-производственной работе для дальнейших корректировочных действий.


1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПМ.04
    
	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели
оценки результата
	Формы и методы

	
	
	

	
	
	

	ПК 4.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование и организацию производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях
	- участие в оформлении форм контроля и отчетности при выполнения плановых заданий;
- участие в определении объемов работ и календарного планирования;
- участие в организации нормирования труда и затрат рабочего времени путем наблюдения;
-участие в планировании норм и расценок на работы;
- оформление первичных документов по учету времени, выработки, заработной платы, простоев;
-организация и управление работой первичных производственных подразделений;
-анализ деятельности первичных производственных подразделений
	Аттестационный лист по практике об уровне освоения профессиональных компетенций,
характеристика от предприятия,
отчет по практике.

	
	
	

	ПК.4.2. Обеспечить профилактику и безопасность условий труда на нефтяных и газовых месторождениях
	- контроль работы противовыбросового оборудования;
- контроль работы приборов КИПиА для предотвращения ГНВП;
-проведение опрессовки фонтанной арматуры;
-проведение неразрушающего контроля и антикоррозионной защиты несущих конструкций, оборудования и трубопроводов;
- контроль работы систем блокировки предохранительных устройств;
- контроль герметизации систем сбора и транспортирования продукции скважин;
- контроль работы обратных и предохранительных клапанов;
-контроль схем расстановки оборудования для проведения ремонтных работ. 
	Аттестационный лист по практике об уровне освоения профессиональных компетенций,
характеристика от предприятия,
отчет по практике.

	ПК.4.3.  Контролировать выполнение производственных работ по добыче нефти и газа, сбору и транспорту скважинной продукции
	- осуществление оперативного контроля выполнения производственных заданий;

-обеспечение эксплуатации скважин производственных объектов в соответствии установленными технологическими режимами правилами технической эксплуатации;

-контроль своевременности обеспечения производственных объектов необходимыми материалами, оборудованием, инструментом и транспортом;

-организация работы по совершенствованию технологий добычи нефти, механизации и автоматизации производственных процессов
	Аттестационный лист по практике об уровне освоения профессиональных компетенций,
характеристика от предприятия,
отчет по практике.



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверить у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	Демонстрация интереса к будущей профессии в процессе освоения образовательной программы, участие в НОУ, олимпиадах профессионального мастерства, фестивалях, конференциях.
Участие в олимпиадах (предметных, по специальности) городских, районных, областных, региональных;
Активное участие во внеклассных мероприятиях по специальности.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работе.

	ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	Обоснование выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем;
Демонстрация эффективности и качества выполнения профессиональных задач.
Решение стандартных и нестандартных профессиональных задач

	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работе.

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	Демонстрация способности анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике.

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	Нахождение и использование  информации для эффективного  выполнения профессиональных задач.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работе.

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	Демонстрация навыков использования информационно-коммуникационных технологий в профессиональной деятельности.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работе.

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	Взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся на практических занятиях, производственной практике, внеаудиторной самостоятельной работе.

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	Демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности.
Применение профессиональных знаний в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся во время  производственной практики, военных сборах.

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Стремление участвовать в олимпиадах (предметных и профессионального мастерства), фестивалях, конференциях.
Решение о  повышении квалификации в учебных центрах Роснефти.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся.

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	Нахождение и использование  информации для эффективного  выполнения профессиональных задач.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся.

	ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
	Демонстрация готовности к исполнению воинской обязанности.
Применение профессиональных знаний в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью.
	Наблюдение и оценка достижений обучающихся во время  производственной практики, военных сборах.
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