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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)

1.1. Область применения программы
Рабочая  учебная  программа  производственной  практики  (по  профилю  специальности) входит в соответствии с ФГОС СПО в профессиональный  модуль  ПМ.02 Организация деятельности коллектива исполнителей, программы подготовки специалистов среднего звена  по специальности  23.02.03  «Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта» базовой подготовки   в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД):  Организация деятельности коллектива исполнителей.
ПК 2.1. Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.
ПК 2.2. Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.
ПК 2.3. Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта

1.2  Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности),
требования к результатам освоения рабочей учебной программы

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучаемый в ходе освоения программы производственной практики (по профилю специальности)  должен:   
иметь практический опыт: 
планирования и организации работ производственного поста, участка;
проверки качества выполняемых работ;
оценки экономической эффективности производственной деятельности;
обеспечения безопасности труда на производственном участке;
уметь:
планировать работу участка по установленным срокам;
осуществлять руководство работой производственного участка;
своевременно подготавливать производство;
обеспечивать рациональную расстановку рабочих;
контролировать соблюдение технологических процессов;
оперативно выявлять и устранять причины их нарушения;
проверять качество выполненных работ;
осуществлять производственный инструктаж рабочих;
анализировать результаты производственной деятельности участка;
обеспечивать правильность и своевременность оформления первичных документов;
организовывать работу по повышению квалификации рабочих;
рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели производственной деятельности;

1.3.  Рекомендуемое  количество  часов  на  освоение  программы  производственной практики по ПМ 02 – 70 часов.


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПМ 02

Результатом освоения программы производственной практики по ПМ 02 является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Организация деятельности коллектива исполнителей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.

	ПК 2.2.
	Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.

	ПК 2.3.
	Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск  и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7 
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, развиваться самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
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 3. СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(по профилю специальности).

	Наименование тем производственной практики
	Содержание 
	Объем часов

	ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕКТИВА ИСПОЛЛНИТЕЛЕЙ
ПП.02. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (по профилю специальности) 
к МДК 02.01 «Управление коллективом исполнителей»

	Изучение работы организации
	Общий  инструктаж студентов по технике безопасности на рабочих местах. Ознакомление с работой предприятия и технической службы.
Изучение взаимодействия технической службы с другими структурными подразделениями
	7

	Материально-техническая база 
предприятия
	Изучение технологического процесса в производственном подразделении: рабочие места, их 
количество, виды выполняемых работ, техническая оснащенность
	7

	Техническое 
нормирование и организация труда
	Изучение количественного и качественного состава рабочих производственного подразделения: количество рабочих, их квалификация, распределение по профессиям и разрядам, система 
повышения квалификации и профессиональной переподготовки.
Изучение условий труда в производственном подразделении, правил и порядка аттестации рабочих мест. Изучение системы организации оплаты труда рабочих
	7

	Техническая  и управленческая документация
	Составление паспорта рабочего места с учетом нормативной документации.
Изучение должностных обязанностей техника по ТО и ремонту автомобилей.
Ознакомление и изучение управленческой документации мастера.
Составление табеля учета рабочего времени.
Разработка технологических карт по одному или нескольким видам выполняемых работ
	7

	Управление 
коллективом исполнителей
	Оперативное планирование деятельности коллектива исполнителей: определение объемов работ (составление заказ-наряда), выявление потребности и составление заявок на техническое 
оснащение и материальное обеспечение производства, определение списочного и явочного состава кадров. Организация деятельности исполнителей: построение организационной структуры управления производственным подразделением, распределение сменных заданий по исполнителям. Анализ стиля руководства и методов управления мастера.
Выявление проблем и принятие управленческих решений по их устранению.
Изучение методов мотивации работников, принятых в производственном подразделении.
Изучение и проведение контроля деятельности коллектива исполнителей.
Выполнение поручений начальника технической службы и (или) мастера производственного 
подразделения по организации деятельности коллектива исполнителей.
	14

	Система 
менеджмента качества
	Изучение и оценка системы менеджмента качества выполняемых работ по ТО и ремонту автомобилей. Разработка мероприятий по улучшению качество услуг по ТО и ремонту автомобилей.
	7

	Экологизация 
производства и 
безопасность 
труда
	Изучение инструкций по технике безопасности на рабочем месте и в производственном подразделении. Составление перечня мероприятий по обеспечению и профилактике безопасных условий труда на рабочих местах и в производственном подразделении. Изучение обеспечения экологической безопасности в процессе производства. Разработка мероприятий по профилактике загрязнений окружающей среды
	7

	Обработка 
информации. Составление отчета
	Обобщение полученных данных о предприятии и анализ исследовательской работы. Составление выводов и предложений по организации деятельности
коллектива исполнителей производственного подразделения. Оформление отчета.
	7

	
	
Итого:

	70








4.УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ  РАБОЧЕЙ  УЧЕБНОЙ  ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)
4.1. Требования к организации производственной практики
Производственная практика (по профилю специальности) организуется на предприятиях, в организациях и учреждениях автомобильного транспорта, а также на других предприятиях и в организациях, имеющих производственно-техническую базу для обслуживания и ремонта автотранспорта. На время практик студенты устраиваются на рабочие места предприятий.

Договором предусмотрены права и обязанности сторон.
Образовательное учреждение:
1. планирует и утверждает в учебном плане все виды практики в соответствии с ППССЗ СПО, с учетом договоров с организациями;
1. заключает договоры на организацию и проведение практики;
1. совместно с организацией определяет объекты практики, согласовывает программу и планируемые результаты практики;
1. осуществляет руководство практикой;
1. контролирует реализацию программы и условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;
1. организовывает процедуру оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися, в ходе прохождения практики.
Организации, участвующие в организации и проведении практики:
1. заключают договоры на организацию и проведение практики;
1. согласовывают программу практики, планируемые результаты практики, задание на практику, участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных обучающимися, в ходе прохождения практики;
1. предоставляют рабочие места практикантам, назначают руководителей практики, определяют наставников;
1. обеспечивают безопасные условия прохождения практики обучающимися;
1. проводят инструктаж обучающихся по ознакомлению с требованиями охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в организации.
Обучающиеся, осваивающие профессиональный модуль при прохождении практики в организациях:
1. полностью выполняют задания, предусмотренные программами практики;
1. соблюдают действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;
1. строго соблюдают требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности. 
  	Общее руководство и контроль за практикой от образовательного учреждения осуществляет заместитель директора по производственной работе. Непосредственное руководство практикой учебной группы осуществляется мастером производственного обучения.
  		В период прохождения производственной практики с момента зачисления обучающихся на них распространяются требования охраны труда и правила внутреннего трудового распорядка, действующие в организации, а также трудовое законодательство, в том числе в части государственного социального страхования.
     		Результаты практики определяются программами практики, разрабатываемыми образовательным учреждением совместно с организациями.
     		Практика завершается  дифференцированным зачетом обучающихся по освоенным общим и профессиональным компетенциям.
     		Результаты прохождения практики обучающимися представляются в образовательные учреждения и учитываются при итоговой аттестации.



















5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ по ПМ 02

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения практических занятий, самостоятельного выполнения обучающимися практических работ на производстве. 
В результате освоения программы производственной практики в рамках профессионального модуля обучающиеся проходят промежуточную аттестацию в форме дифференцированного зачета.
5.1 Контроль и оценка сформированности профессиональных компетенций обучающихся


	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели результатов
подготовки
	Формы и методы
контроля

	ПК 2.1 Планировать и 
организовывать работы по техническому 
обслуживанию и ремонту 
автотранспорта
	Планирование и организация работы 
по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта
	Текущий контроль в 
форме:
контроля за качеством 
выполнением порученных 
работ со стороны мастера 
- наставника

Наблюдения в процессе 
выполнения практических 
работ

Защита производственной 
практики

	ПК 2.2 Контролировать и оценивать качество 
работы исполнителей 
работ.
	Контроль и оценка качество работы исполнителей работ
	

	ПК 2.3 Организовывать 
безопасное ведение работ 
при техническом 
обслуживании и ремонте 
автотранспорта
	Организация  безопасного ведения работ при техническом обслуживании и 
ремонте  автотранспорта
	













5.2  Контроль и оценка результатов развития общих компетенций и 
обеспечивающих их умений

	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели результатов
подготовки
	Формы и методы
контроля

	ОК 1. Понимать сущность 
и социальную значимость 
своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес.
	- демонстрация интереса к своей будущей профессии;
- получение практических навыков в проведении технических измерений соответствующим инструментом и приборами;
	Экспертная оценка результатов наблюдений за деятельностью обучающегося
в процессе освоения программы производственной
практики;

оценка результатов деятельности обучающегося в процессе освоения программы..

	ОК 2. Организовывать 
собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных 
задач, оценивать их эффективность и качество
	- оборудование и содержание в надлежащем порядке рабочего места;
-выполнение ремонта деталей Экспертная оценка результатов наблюдений за 
деятельностью обучающегося в процессе освоения программы производственной практики. автомобиля;
-снятие и установка агрегатов и узлов автомобиля;
	

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- использование нетрадиционных форм в работе с первичными техническими документами;
-использование диагностических приборов и технического оборудования
	

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития.
	- умение профессионально мыслить и своевременно выполнять задание ;
-выбирать и пользоваться инструментами и приспособлениями для слесарных 
работ;
	

	ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	- умение пользоваться компьютером и 
другими средствами обучения.;
-умение грамотно и профессионально 
заполнять первичную техническую документацию.
	

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
	- взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами ПО в ходе 
обучения
	

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.
	- самоанализ и коррекция собственной работы

	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 
самообразованием, осознано планировать повышения квалификации.
	- организация самостоятельного изучения тем практики.
	

	ОК 9. Ориентироваться в 
условиях частой смены 
технологий в профессиональной деятельности
	- анализ новых видов деятельности в процессе прохождения практики
	











