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Введение

1. Региональный "Атлас доступных профессий/специальностей СПО" создан для
широкой аудитории, заинтересованной в получении информации о среднем
профессиональном образовании. К числу основных пользователей можно отнести:

 Учащихся старших классов, которые только планируют свой дальнейший образовательный
путь;

 Родителей будущих абитуриентов, которым важно знать, какие специальности востребованы
на рынке труда, и как помочь своим детям определиться с выбором профессии;

 Выпускников образовательных организаций, которые могут использовать "Атлас" для поиска
подходящей специальности в СПО;

 Образовательные организации, которые могут использовать "Атлас" для продвижения своих
программ СПО и привлечения абитуриентов;

 Работодателей, которые заинтересованы в подготовке квалифицированных кадров для своих
предприятий и организаций.

2. Принципы и подходы, используемые в региональном "Атласе доступных
профессий/специальностей СПО", включают:

 Востребованность профессий/специальностей на рынке труда региона;

 Уровень оплаты труда по выбранным профессиям/специальностям;

 Возможность дальнейшего обучения в высших учебных заведениях по выбранной
специальности;

 Требования к личным качествам и состоянию здоровья для получения выбранной
специальности;

 Перечень образовательных организаций, предлагающих обучение по выбранной
специальности в регионе;

 Перспективы карьерного роста и профессионального развития по выбранной специальности.

3. Для пользования региональным "Атласом доступных
профессий/специальностей СПО" можно воспользоваться следующими шагами:

 Ознакомьтесь с оглавлением "Атласа", чтобы понять, какие разделы содержат информацию,
интересующую вас;

 Найдите интересующую вас профессию/специальность в алфавитном списке, расположенном
в конце "Атласа";

 Прочитайте описание выбранной профессии/специальности, которое содержит информацию о
востребованности, оплате труда, требованиях к личным качествам, возможностях
дальнейшего обучения и перспективах карьерного роста;

 Ознакомьтесь с перечнем образовательных организаций, предлагающих обучение по
выбранной специальности в регионе;

 Если вам необходима более подробная информация, обратитесь в образовательную
организацию.
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Информация о БПОО

Государственное бюджетное
профессиональное образовательное
учреждение «Колледж сервиса и быта»
Адрес: 386101, Республика Ингушетия, г.
Назрань, ул. Картоева, д. 98.
г.Назрань,ул.Победы, д.58
Горячая линия
по вопросам получения профессионального
образования и профессионального обучения
лиц с инвалидностью и ОВЗ, а также их
последующего трудоустройства
8 (988) 802 36 96
8 (928) 743-98-58
Сайт: https://ksib.org/
E-mail: upu2@mail.ru

Соц.сети t.me/bpooksibri

Доступная среда (информация по оценке
состояния доступности): доступен
частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 67,06%

 для лиц с нарушениями слуха
– 63,16%

 для лиц с нарушениями ОДА
– 60,92%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 63,68%

 для маломобильных граждан
– 59,74%

ТОП профессий/специальностей,
востребованных у региональных
работодателей:
 Медицинская сестра (средняя з/п 50

000 руб.)
 Программист (средняя з/п 50 000

руб.)
 Сетевой и системный администратор

(средняя з/п 55 000 руб.)
 Техник по информационной

безопасности (средняя з/п 45 000
руб.)

 Фармацевт (средняя з/п 35 000 руб.)

ТОП профессий рабочих, должностей
служащих, востребованных у
региональных работодателей
 Портной (средняя з/п 35 000 руб.)
 Повар (средняя з/п 40 000 руб.)
 Закройщик (средняя з/п 40 000 руб.)
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Информация о РУМЦ

В регионе не функционирует

Закрепленный РУМЦ СПО Областное государственное бюджетное
профессиональное образовательное учреждение «Ивановский
промышленно-экономический колледж»

Адрес: 153000, Ивановская область, г. Иваново, ул. Московская, д. 48
Электронная почта: BPOORUMZ37@yandex.ru
Контактный телефон: +7 (920) 360-43-75

1)ТОП-10 профессий/специальностей среднего профессионального
образования, востребованных у региональных работодателей

Самая популярная в субъекте профессия/специальность

Медицинская сестра — специалист, который работает с пациентами и их семьями,
здоровым населением, а также медицинским оборудованием и препаратами. Она
организует профилактику заболеваний, помогает в диагностике и реабилитации,
оказывает первую помощь при неотложных состояниях.

Код специальности 34.02.01
«Сестринское дело»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»

профессиональные навыки
 Проведение мероприятий по профилактике

инфекций, связанных с оказанием
медицинской помощи.

 Ведение медицинской документации,
организация деятельности находящегося в
распоряжении медицинского персонала.

 Оказание медицинской помощи,
осуществление сестринского ухода и
наблюдение за пациентами при заболеваниях.

 Оказание медицинской помощи экстренной
форме.

надпрофессиональные навыки
 Навык общения: медицинская сестра должна

уметь эффективно общаться с пациентами, их
родственниками и коллегами, чтобы
обеспечить надлежащий уход и комфорт
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пациента.
 Навык принятия решений: медицинская

сестра должна уметь принимать
обоснованные решения в экстренных
ситуациях, основываясь на своем опыте и
знаниях.

 Навык адаптации: медицинская сестра должна
уметь приспосабливаться к меняющимся
условиям и обстоятельствам, таким как
изменения в расписании, новые процедуры
или изменения в состоянии здоровья
пациента.

Программист — специалист, занимающийся разработкой программного обеспечения. Он
пишет код, анализирует алгоритмы, тестирует и оптимизирует программы, обновляет
документацию.
Код профессии 09.02.07
«Информационные системы и
программирование»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»
ГБПОУ«Ингушский
политехнический колледж им.
Ю.И. Арапиева»
ГБПОУ «Северо-Кавказский
топливно-энергетический
колледж»

профессиональные навыки
 Разрабатывать требования к

программным модулям на основе
анализа проектной и технической
документации на предмет
взаимодействия компонент.

 Выполнять интеграцию модулей в
программное обеспечение.

 Выполнять отладку программного
модуля с использованием
специализированных программных
средств.

 Осуществлять разработку тестовых
наборов и тестовых сценариев для
программного обеспечения.

 Производить инспектирование
компонент программного обеспечения
на предмет соответствия стандартам
кодирования.

надпрофессиональные навыки
 умение работать в команде.
 умение обучаться и обучать.
 коммуникабельность с коллегами и

заказчиком.

Сетевой и системный администратор — специалист в области ИТ, который настраивает,
администрирует и поддерживает компьютерные сети, серверы и системы. Он
устанавливает ПО, обеспечивает безопасность и производительность, решает
эксплуатационные проблемы.
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Код специальности 09.02.06
«Сетевое и системное
администрирование»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»

профессиональные навыки
 Выполнение работ по проектированию

сетевой инфраструктуры.
 Организация сетевого администрирования.
 Эксплуатация объектов сетевой

инфраструктуры.
 Управление сетевыми сервисами.
 Сопровождение модернизации сетевой

инфраструктуры.

надпрофессиональные навыки
 Выбирать способы решения задач

профессиональной деятельности,
применительно к различным контекстам.

 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию
информации, необходимой для выполнения
задач профессиональной деятельности.

 Работать в коллективе и команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами.

Специалист по туризму и гостеприимству — квалифицированный работник,
осуществляющий организационно-управленческую и обслуживающую деятельность:
планирование и контроль работы туристских и гостиничных предприятий, оказание
турагентских и туроператорских услуг, предоставление услуг гостеприимства при
организации путешествий.

Код специальности 43.02.16
«Туризм и гостеприимство»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»

профессиональные навыки
 Организация и контроль текущей

деятельности служб предприятий туризма и
гостеприимства.

 Представление туроператорских и
турагентских услуг.

 Экскурсионных услуг.
 Предоставление гостиничных услуг.
 Предоставление услуг предприятия питания.

надпрофессиональные навыки
 Коммуникативные навыки: способность

эффективно общаться с клиентами,
партнерами и коллегами, владение
иностранными языками поможет в работе с
клиентами из разных стран.

 Навыки продаж: умение предлагать и
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продавать туристические услуги и продукты,
убеждать клиентов в выгодах и
преимуществах предлагаемых туров.

 Организационные навыки: способность
планировать и координировать туристические
поездки и мероприятия, учитывать все детали
и обеспечивать комфортное пребывание
клиентов.

Техник по информационной безопасности — специалист в области ИТ, который
занимается защитой телекоммуникационных сетей, систем связи и критической
инфраструктуры от киберугроз, включая мониторинг, аудит и настройку средств защиты.

Код профессии 10.02.04
«Обеспечение
информационной безопасности
телекоммуникационных
систем»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»
ГБПОУ «Северо-кавказский
топливно-энергетический
колледж им. Т.Х. Цурова»

профессиональные навыки

 Разработка модулей программного
обеспечения для систем защиты
телекоммуникационных сетей

 Интеграция программных модулей
 Сопровождение и обслуживание систем

защиты информации в
телекоммуникационных сетях

 Проектирование, разработка и
оптимизация веб-приложений для анализа
угроз и реагирования на инциденты

надпрофессиональные навыки
 Коммуникативные навыки: способность

эффективно общаться с заказчиками,
коллегами и командой, чтобы понимать их
потребности и пожелания, а также объяснять
технические аспекты проекта.

 Креативность и творческое мышление: умение
генерировать новые идеи, находить
нетрадиционные решения и создавать
уникальные и инновационные веб и
мультимедийные приложения.

 Навыки работы в команде: способность
эффективно сотрудничать с другими членами
команды, включая дизайнеров, менеджеров
проекта и тестировщиков, чтобы добиваться
общих целей и создавать качественные
продукты.
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Фармацевт — специалист, занимающийся реализацией, хранением и подготовкой
лекарственных препаратов. Их встречают в аптеках и государственных медицинских
организациях, где они ведут учет, хранение медикаментов и консультируют пациентов.

Код специальности 33.02.01
«Фармация»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»

профессиональные навыки
 Организовывать прием, хранение

лекарственных средств, лекарственного
растительного сырья и товаров аптечного
ассортимента в соответствии с
требованиями нормативно-правовой базы.

 Изготовление лекарственных форм и
проведение обязательных видов
внутриаптечного контроля.

 Организация деятельности структурных
подразделений аптеки и руководство
аптечной организацией в сельской
местности (при отсутствии специалиста с
высшим образованием).

 Уверенный пользователь компьютера.
Знание офисных программ, М-Аптека,
Ефарма2.

надпрофессиональные навыки
 Приверженность этическим принципам и

стандартам поведения в фармацевтической
практике.

 Активное слушание, чтобы понимать и
отвечать на потребности и проблемы
пациентов.

 Способность эффективно работать в
междисциплинарной команде, состоящей
из врачей, медсестер и других
медицинских работников.

Учитель начальных классов — специалист в области образования, создающий и
реализующий интерактивные уроки с учетом возрастных особенностей детей и
индивидуальных потребностей учеников. Он владеет современными методами обучения,
воспитания и диагностики развития.

Код специальности 44.02.02
«Преподавание в начальных
классах»

ГБПОУ «Назрановский
политехнический колледж»
ГБПОУ«Ингушский
политехнический колледж им.
Ю.И. Арапиева»
ГБПОУ «Педагогический

профессиональные навыки
 Определять цели и задачи, планировать

уроки.

 Осуществлять педагогический контроль,
оценивать процесс и результаты обучения.

 Вести документацию, обеспечивающую
обучение по образовательным программам
начального общего образования.

 Организация внеурочной деятельности.
 Классное руководство.
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колледж»
надпрофессиональные навыки
 Комплексное многоуровневое решение

педагогических проблем.
 Креативность как способность к творческому

поиску, нестандартному решению
педагогических задач, характеризующаяся
критериями: скорость (продуктивность) и
гибкость мысли, оригинальность,
любознательность, точность и смелость.

 Сотрудничество с другими (коллегами,
руководством, родителями, обучающимися,
внешними партнерами).

Воспитатель детей дошкольного возраста — специалист дошкольного образования,
создающий безопасную развивающую среду для детей 1,5–7 лет. Проводит занятия по
физическому, умственному, эмоциональному и социальному развитию с использованием
современных методов.

Код специальности 44.02.01
«Дошкольное образование»

ГБПОУ «Назрановский
политехнический колледж»
ГБПОУ«Ингушский
политехнический колледж им.
Ю.И. Арапиева»
ГБПОУ «Педагогический
колледж»

профессиональные навыки

 Организация мероприятий, направленных
на укрепление здоровья ребенка и его
физическое развитие;

 Организация различных видов
деятельности и общения детей;

 Организация занятий по основным
общеобразовательным программам
дошкольного образования;

 Взаимодействие с родителями (лицами их
заменяющими) и сотрудниками
образовательной организации;

 Методическое обеспечение
образовательного процесса.

надпрофессиональные навыки
 Аналитическое мышление.
 Организационные навыки.
 Эмпатия и забота.

Агроном — это специалист в области сельского хозяйства, ответственный за
выращивание сельскохозяйственных культур, управление почвами и растениеводством
для получения высоких урожаев.

Агроном планирует севооборот, анализирует состояние почв и растений, применяет
удобрения и средства защиты от вредителей и болезней, контролирует качество
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продукции и оптимизирует технологии производства для обеспечения продовольственной
безопасности и устойчивого развития агропромышленного комплекса.

Код специальности 35.02.05.
«Агрономия»

ГБПОУ "Назрановский
аграрный техникум имени И.Б.
Зязикова"

профессиональные навыки
 Реализация агротехнологий: выбор способов

посева, посадки и уборки культур,
определение норм высева.

 Защита и питание растений: диагностика
болезней, вредителей и сорняков, применение
удобрений и средств защиты (пестицидов).

 Агрохимия и почвоведение: оценка качества
почвы, защита почв от эрозии, повышение
плодородия.

 Механизация: регулировка сельхозмашин,
составление машинно-тракторных агрегатов.

 Управление: организация работы бригад,
ведение технологической документации.

надпрофессиональные навыки
 Коммуникативные навыки: способность

эффективно общаться с фермерами,
агрохимическими компаниями, ветеринарами
и органами ветеринарного контроля для
координации полевых работ и решения
проблем с урожаем.

 Креативность и инновационное мышление:
умение внедрять новые агротехнологии
(прецизионное земледелие, дроны,
биопрепараты), разрабатывать
адаптированные севообороты и находить
решения для сложных почвенно-
климатических условий.

 Работа в команде: способность сотрудничать
с агроинженерами, зоотехниками,
экономистами и машинистами
сельхозтехники для комплексного
управления агропроизводством и достижения
плановых показателей урожайности.

Ветеринар -ветеринарный врач осуществляет диагностику, лечение и профилактику
заболеваний животных, а также обеспечивает ветеринарно-санитарную экспертизу
продукции животного происхождения

Код специальности 36.02.01.
«Ветеринария»

профессиональные навыки
 Диагностика и осмотр
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ГБПОУ "Назрановский
аграрный техникум имени И.Б.
Зязикова"

 Лечение и уход
 Санитарный контроль

надпрофессиональные навыки
 Уметь планировать свою работу,

взаимодействовать с коллегами и
владельцами животных, соблюдая этику и
конфиденциальность — это помогает в
командной лабораторной деятельности с
минимальной физической нагрузкой;

 Анализировать результаты диагностики,
оценивать риски и принимать решения в
нестандартных ситуациях, обеспечивая
безопасность труда — навыки осваиваются
через симуляторы и дистанционные модули;

 Обучаемость и ответственность.

Юрист— специалист, владеющий законодательством, оформляющий юридические
документы, консультирующий граждан и организации и представляющий их интересы в
судах и органах власти.

Код специальности 40.02.02
«Правоохранительная
деятельность»

ГБПОУ "Назрановский
политехнический колледж"

профессиональные навыки

 Применение законов и норм права
Умение правильно использовать нормы
материального и процессуального права в
практической работе.

 Расследование преступлений и
правонарушений
Навык выявлять, раскрывать и
документировать преступления и другие
правонарушения.

 Обеспечение соблюдения законодательства
Умение контролировать законность действий
граждан и организаций, выявлять нарушения
и принимать меры по их устранению.

 Работа с административными
правонарушениями
Способность вести дела об
административных нарушениях, оформлять
протоколы и участвовать в исполнении
наказаний.

надпрофессиональные навыки
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 Компетентное решение профессиональных
задач
Умение выбирать и применять эффективные
способы решения задач в разных
профессиональных и социальных ситуациях,
учитывая контекст и используя современные
информационные технологии.

 Коммуникация и работа в команде
Способность эффективно взаимодействовать
в коллективе, строить устную и письменную
коммуникацию на государственном языке с
учётом культурных и социальных
особенностей, а также работать в команде.

 Гражданственность, ответственность и
развитие
Готовность проявлять
гражданско- патриотическую позицию,
ответственно относиться к экологии и
ресурсосбережению, соблюдать
антикоррупционные стандарты, а также
планировать и развивать свои
профессиональные и личные компетенции.

Повар - специалист, в обязанности которого входит приготовление пищи, в настоящее
время, как правило, на предприятиях общественного питания (рестораны, кафе, столовые
и т.д.). Кондитер - специалист, который создает кондитерские изделия, десерты, торты,
напитки разнообразного ассортимента.
Несмотря на то, что повар на предприятиях общественного питания пользуется
установленными рецептами блюд, он может вносить в них изменения в зависимости от
качества сырья и контингента потребителей. Работает в помещении, в условиях
повышенной температуры.

Код профессии 43.01.09
«Повар, кондитер»

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»

профессиональные навыки
 обработка, нарезка и формовка продуктов

питания.
 подготавливать полуфабрикаты.
 приготавливать и оформлять холодные и

горячие блюда, напитки, кондитерские и
кулинарные изделия.

 оценивать наличие сырья и материалов для
приготовления блюд и прогнозировать
потребности в них.
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надпрофессиональные навыки
 межотраслевая коммуникация.
 Клиентоориентированность.
 Презентационные навыки.

Портной - представитель ремесленной профессии, основная работа которого заключается
в изготовлении одежды: от раскроя ткани, до соединения деталей и украшения готового
изделия элементами декора.

Код профессии 29.01.33
«Мастер по изготовлению
швейных изделий"

ГБПОУ «Колледж
сервиса и быта»
ГБПОУ «Пожарно-
спасательный колледж»

профессиональные навыки
 Пошив швейных изделий по

индивидуальным заказам.
 уметь работать со специальным

инструментом.
 разбираться в характеристиках и правилах

швейного оборудования.
 владеть техникой раскроя.
 уметь работать с тканями различной

фактуры.

надпрофессиональные навыки
 Креативность и инновационность
 Клиентоориентированность.
 Способность планировать и управлять

временем и ресурсами для завершения
проектов в срок.

Закройщик — это специалист в области швейного производства, который занимается
созданием выкроек и лекал для пошива одежды, аксессуаров и других изделий. Он
работает с эскизами и образцами, чтобы создать точные и функциональные выкройки,
которые затем используются швеями для пошива готовой продукции.
Код профессии 29.01.33
«Мастер по изготовлению швейных
изделий"

ГБПОУ «Колледж сервиса и
быта»

профессиональные навыки
 Прием заказов на изготовление

изделий;
 Изготовление лекал;
 Пошив изделий по

индивидуальным заказам;
 Выполнение ремонта тканей и

швейных изделий.
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надпрофессиональные навыки
 Умение работать в команде;
 Умение обучаться и обучать;
 Соблюдать деловой этикет;
 Коммуникабельность с коллегами и

заказчиком.

Медицинский администратор— это специалист, организующий работу медицинского
учреждения для эффективного взаимодействия пациентов, врачей и персонала.

Код профессии 31.01.01Медицинский
администратор

ГБПОУ «Пожарно-спасательный
колледж»

профессиональные навыки
 Организация работы учреждения;
 Работа с данными и контролем;
 Первая помощь и коммуникация.

надпрофессиональные навыки
 Использовать современные

средства поиска, анализа и
интерпретации информации и
информационные технологии для
выполнения задач
профессиональной деятельности;

 Выбирать способы решения задач
профессиональной деятельности
применительно к различным
контекстам .

Сварщик ручной дуговой сварки плавящимся покрытым электродом выполняет
изготовление, монтаж, ремонт конструкций ручной и частично механизированной
сваркой во всех положениях шва

Код профессии 15.01.05 «Сварщик
(ручной и частично механизированной
сварки (наплавки))»

ГБПОУ «Северо-Кавказский
топливно-энергетический колледж им.
Т.Х. Цурова»

профессиональные навыки
 Проводить сборочные операции

перед сваркой с использованием
конструкторской и
технологической документации,
применять приспособления для
фиксации деталей, зачищать
кромки ручным и
механизированным инструментом
— подходит для сидячей работы с
минимальной нагрузкой на руки;

 Проверять оснащенность,
работоспособность, исправность и
осуществлять настройку
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оборудования поста для различных
способов сварки

 Работа с оборудованием
Подготавливать сварочные
материалы, проверять
оборудование поста сварки,
выполнять прихватки и зачистку
швов — возможно с частичной
механизацией и индивидуальными
средствами реабилитации.

надпрофессиональные навыки
 Самоорганизация и безопасность;
 Коммуникация и ответственность;
 Адаптивность и патриотизм.

Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей — квалифицированный специалист,
выполняющий техосмотр, диагностику неисправностей, текущий ремонт и
профилактическое обслуживание автомобилей по нормативно-технической документации
с использованием современного оборудования.

Код профессии 23.01.17 Мастер по
ремонту и обслуживанию автомобилей

ГБПОУ «Северо-Кавказский
топливно-энергетический колледж им.
Т.Х. Цурова»

профессиональные навыки

 Проводить предпродажную
подготовку автотранспортных
средств в процессе оказания услуг
по продаже автотранспортных
средств потребителям;

 Выполнять монтажные,
демонтажные, регулировочные и
диагностические работы
механических компонентов
автотранспортных средств;

 Выполнять ремонт узлов,
агрегатов и механических систем
автотранспортных средств;

 Выполнять установку
дополнительного оборудования на
автотранспортные средства;

 Модернизация автомобилей по
желанию заказчика.

надпрофессиональные навыки

 Самоорганизация и безопасность;

 Коммуникация и ответственность;
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 Содействовать сохранению
окружающей среды,
ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата,
принципы бережливого
производства, эффективно
действовать в чрезвычайных
ситуациях.
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2)Перечень ПОО с указанием профессии/специальности, по которым
осуществляется профессиональное образование

ПОО Профессия/специаль
ность

Предоставление
общежития с
указанием адреса и
доступности

ГБПОУ «Колледж сервиса и
быта»

Адрес: г. Назрань, ул. Картоева, д. 98

Тел.8 (812) 322-77-51

Сайт: http://ksib.ri
E-mail: upu2@mail.ru
Соц.сети: t.me/bpooksib.ri

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с
нарушениями зрения –
67,06%

 для лиц с
нарушениями слуха –
63,16%

 для лиц с
нарушениями ОДА –
60,92%

 для лиц с
ментальными
нарушениями –
63,68%

 для маломобильных
граждан – 59,74%

34.02.01
«Сестринское дело»
09.02.07
«Информационные
системы и
программирование»
09.02.06 «Сетевое и
системное
администрирование»
43.02.16 «Туризм и
гостеприимство»
33.02.01 «Фармация»
43.01.09 «Повар,
кондитер»
29.01.33 «Мастер по
изготовлению
швейных изделий"
(Портной,
Закройщик)

Не предоставляется

ГБПОУ «Ингушский
политехнический колледж им. Ю.И.
Арапиева»

Адрес: г. Назрань, ул. Южная, д. 5

Тел.8 (873) 222-62-24

Сайт: npkspo.ru
E-mail: gtk57@mail.ru
Соц.сети -

44.02.02
«Преподавание в
начальных классах»
44.02.01«Дошкольное
образование»

Не предоставляется
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Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 33,77%

 для лиц с нарушениями
слуха – 41,78%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 31,03%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 27,71%

 для маломобильных
граждан – 31,03%

ГБПОУ «Назрановский
политехнический колледж»

Адрес: г. Назрань, пр. Базоркина, 68

Тел.8 (873) 222-62-80

Сайт: ingpk.ru
E-mail: gounpopu-1@yandex.ru
Соц.сети: t.me/ingpoliteh06

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 56,25%

 для лиц с нарушениями
слуха – 32,89%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 41,56%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 68,25%

 для маломобильных
граждан – 39,08%

44.02.02
«Преподавание в
начальных классах»
44.02.01«Дошкольное
образование»
40.02.02 «Правоохран
ительная
деятельность»

Не предоставляется

ГБПОУ «Назрановский
аграрный техникум им. И.Б.
Зязикова»

Адрес: г. Назрань, ул. Магистральная,
д. 35

Тел.8 (928) 728-90-16

Сайт: natspo.ru

35.02.05
«Агрономия»
36.02.01
«Ветеринария»

Не предоставляется
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E-mail: natspo@mail.ru
Соц.сети: t.me/gbpounat

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 40,00%

 для лиц с нарушениями
слуха – 42,11%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 44,16%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 43,37%

 для маломобильных
граждан – 45,98%

ГБПОУ «Северо-Кавказский
топливно-энергетический колледж
им. Т.Х. Цурова»

Адрес: г. Назрань, с. Нижние
Ачалуки, ул. Т.Х. Цурова, д. 1

Тел.8 (964) 058-66-77

Сайт: sktek-ri.ru
E-mail: -
Соц.сети: -

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 34,90%

 для лиц с нарушениями
слуха – 37,28%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 41,13%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 36,95%

 для маломобильных
граждан – 38,31%

09.02.07
«Информационные
системы и
программирование»
09.02.06 «Сетевое и
системное
администрирование»
09.01.03«Оператор
информационных
систем и ресурсов»
15.01.05 «Сварщик
(ручной и частично
механизированной
сварки (наплавки))»
23.01.17 Мастер по
ремонту и
обслуживанию
автомобилей

Не предоставляется

ГБПОУ «Пожарно-
спасательный колледж»

Адрес: г. Сунжа, ул. Аланская, 45

Тел.8 (873) 472-40-70

34.02.01
«Сестринское дело»
29.01.33 «Мастер по
изготовлению
швейных изделий"
31.01.01
«Медицинский
администратор»

Не предоставляется
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Сайт: pskri.ru
E-mail: pu-4-ing@yandex.ru
Соц.сети: t.me/pskri1

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 45,88%

 для лиц с нарушениями
слуха – 48,68%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 53,25%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 48,19%

 для маломобильных
граждан – 52,87%

ГБПОУ "Педагогический
колледж"

Адрес:386132, г.о. Гамурзиевский, ул.
Мартазанова, д.59

Тел. 8(988)807-47-84

Сайт:pedkolledj.riobr.ru

E-mail:pedkolledj_21@mail.ru

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 43,88%

 для лиц с нарушениями
слуха – 45,67%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 53,25%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 43,2%

для маломобильных граждан – 49,75%

44.02.02
«Преподавание в
начальных классах»
44.02.01«Дошкольное
образование»

Не предоставляется
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3) Перечень работодателей, для трудоустройства в разрезе
профессий/специальностей (АКТИВНЫЕ ССЫЛКИНА САЙТЫ

РАБОТОДАТЕЛЕЙ)
Работодатели:

Наименование
работодателя

Сайт работодателя Вакансии

ГБУ «Ингушская
Республиканская
клиническая больница»

https://irkbri.ru Медицинская сестра

ПАО «Ростелеком» https://ingushetia.rt.ru Программист
ПАО «Ростелеком» https://ingushetia.rt.ru Техник по

информационной
безопасности

Туристическое агентство
«МАГАС ТУР»

www.magastour.ru Специалист по туризму и
гостеприимству

ООО «Гурман» http://dlygurmanov.ru/ Повар, кондитер
ООО «4БРА» Портной
ПАО «Ростелеком» https://ingushetia.rt.ru Сетевой и системный

администратор
ГБУ «Ингушская
Республиканская
клиническая больница»

https://irkbri.ru Фармацевт

Россельхозцентр РИ https://rosselhoscenter.ru/ob-
uchrezhdenii/filialy/severo-
kavkazskiy/respublika-
ingushetiya/

Аграном

Ветеринарное управление
РИ

https://vetupr.ru/ Ветеринар

ООО «Сад-гигант
Ингушетия»

https://sad-gigant.ru/ Аграном

Министерство
образования и науки РИ

https://minobr06.ru/ Учитель начальных
классов, воспитатель детей
дошкольного возраста.

ООО "Риак" https://riak-extrusion.ru/ Сварщик

4) Самая популярная в субъекте рабочая профессия/должность
служащих

Закройщик
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5) ТОП-10 профессий рабочих, должностей служащих, по которым
осуществляется профессиональное образование, востребованных у

региональных работодателей

Закройщик— это специалист в области швейного производства, который занимается
созданием выкроек и лекал для пошива одежды, аксессуаров и других изделий. Он
работает с эскизами и образцами, чтобы создать точные и функциональные выкройки,
которые затем используются швеями для пошива готовой продукции.

Код профессии 29.01.05

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
ГБПОУ «Пожарно-спасательный
колледж»

профессиональные навыки
 Прием заказов на изготовление

изделий.
 Изготовление лекал.
 Пошив изделий по индивидуальным

заказам.
 Выполнение ремонта тканей и

швейных изделий.

надпрофессиональные навыки
 Умение работать в команде.
 Умение обучаться и обучать.
 Соблюдать деловой этикет.

Коммуникабельность с коллегами и
заказчиком.

Портной — это специалист в области швейного производства, который занимается
пошивом одежды и других швейных изделий.

Портной может работать в различных отраслях швейной промышленности, таких как
производство одежды, аксессуаров, домашнего текстиля, обуви и других изделий. Он
может работать как в крупных швейных фабриках, так и в небольших ателье или частных
мастерских.

Портной может специализироваться на определенных видах одежды.

Код профессии 29.01.33

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
ГБПОУ «Пожарно-спасательный
колледж»
ГБПОУ «Северо-Кавказский топливно-
энергетический колледж»

профессиональные навыки


надпрофессиональные навыки
 планирование собственного времени
 умение работать в команде
 умение обучаться и обучать
 соблюдать деловой этикет
 уметь расставлять собственные цели и

задачи
 коммуникабельность с коллегами и
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заказчиком

6) Перечень ПОО с указанием профессий рабочих, должностей
служащих, по которым осуществляется профессиональное образование
Профессиональные образовательные учреждения:

ПОО Профессия/специальн
ость

Предоставление
общежития с
указанием адреса
и доступности

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»

Адрес: г. Назрань, ул. Картоева, д. 98
8 (812) 322-77-51

Сайт: http://ksib.ri
E-mail: upu2@mail.ru
Соц.сети: t.me/bpooksib.ri

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с
нарушениями зрения –
67,06%

 для лиц с
нарушениями слуха –
63,16%

 для лиц с
нарушениями ОДА –
60,92%

 для лиц с
ментальными
нарушениями –
63,68%

 для маломобильных
граждан – 59,74%

«Закройщик»
«Портной»
«Повар, кондитер»

Не предоставляется

ГБПОУ «Северо-Кавказский
топливно-энергетический колледж
им. Т.Х. Цурова»

Адрес: г. Назрань, с. Нижние
Ачалуки, ул. Т.Х. Цурова, д. 1

8 (964) 058-66-77

Сайт: sktek-ri.ru

«Сварщик (ручной и
частично
механизированной
сварки (наплавки))»
«Мастер по ремонту и
обслуживанию
автомобилей»

Не предоставляется
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E-mail: -
Соц.сети: -

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем

 для лиц с нарушениями
зрения – 15,00%

 для лиц с нарушениями
слуха – 15,75%

 для лиц с нарушениями
ОДА – 42,00%

 для лиц с ментальными
нарушениями – 32,00%

 для маломобильных
граждан – 42,00%

ГБПОУ «Пожарно-спасательный
колледж»

Адрес: г. Сунжа, ул. Аланская, 45

8 (873) 472-40-70

Сайт: pskri.ru
E-mail: pu-4-ing@yandex.ru
Соц.сети: t.me/pskri1

Доступная среда (информация по
оценке состояния доступности):
доступен частично всем
 для лиц с нарушениями зрения

– 45,88%
 для лиц с нарушениями слуха –

48,68%
 для лиц с нарушениями ОДА –

53,25%
 для лиц с ментальными

нарушениями – 48,19%
 для маломобильных граждан –

52,87%

Закройщик Не предоставляется

7) Перечень работодателей, для трудоустройства в разрезе профессий
рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется
профессиональное обучение, востребованных у региональных
работодателей (АКТИВНЫЕ ССЫЛКИ НА САЙТЫ РАБОТОДАТЕЛЕЙ)
Работодатели:

Наименование
работодателя

Сайт работодателя Вакансии

ООО «4БРА» - Портной
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ООО «4БРА» - Закройщик
ООО "Риак" https://riak-extrusion.ru/ Сварщик

8) Перспективные профессии/специальности РЧ «Абилимпикс» (10
компетенций)
Учитель начальных
классов

ГБПОУ «Назрановский политехнический колледж»
www.npkspo.ru

ГБПОУ «Ингушский политехнический колледж»

npkspo.ru

ГБПОУ "Педагогический колледж"

pedkolledj.riobr.ru

Мастер обработки текста ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

ГБПОУ «Назрановский аграрный техникум им. И.Б.
Зязикова»
www.natspo.ru

ГБПОУ «Назрановский политехнический колледж»
www.npkspo.ru

Веб-дизайн ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

ГБПОУ «Ингушский политехнический колледж»

npkspo.ru

ГБПОУ "Педагогический колледж"

pedkolledj.riobr.ru

Графический дизайн ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

Гуманитарно-технический колледж при
ИнгГУ (Ингушском государственном университете)

https://inggu.ru/

Медицинский и
социальный уход

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri
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Портной ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

Инструктор по оказанию
первой помощи

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri
Гуманитарно-технический колледж при
ИнгГУ (Ингушском государственном университете)

Кондитерское дело ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

Веб-разработка и
программирование

ГБПОУ «Колледж сервиса и быта»
www.ksib.ri

ГБПОУ «Ингушский политехнический колледж»
npkspo.ru

Бровист -


